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Aan de ouders van CBS.De Hoekstien
EINDEVALUATIE PLANNEN 2010-2011

Dit jaarverslag 2010-2011 geeft een goed beeld van de
activiteiten, die we in het afgelopen jaar hebben uitgevoerd.
Gerangschikt volgens de domeinen van de SON
kwaliteitskaarten, zoals we die gebruiken, zijn de plannen
volgens de SMART methode weergegeven. In het geel zijn
daarbij de evaluaties steeds kort beschreven. We kiezen voor
deze beknopte omschrijving, omdat die volgens ons voldoende
duidelijk is; daar waar nodig kan altijd meer (mondelinge)
informatie op school verkregen worden. Als het goed is heeft
u hier in daar gedurende het schooljaar ook al een en ander
gemerkt van de uitgevoerde activiteiten.

Deze evaluaties zijn met de schoolraad en de MR als wettige
vertegenwoordigers van de ouders besproken.

Voor 2011-2012 zijn nieuwe plannen gemaakt. Deze komen
voort uit het schoolplan 201-2015 zoals dat in juli 2011 is
vastgesteld door het bevoegd gezag.

Ook deze plannen zijn op hoofdlijnen met schoolraad en MR
besproken.

namens het team van CBS.De Hoekstien,
Jan Anne Vrij (dir.) Surhuisterveen, augustus 2011



BELEIDVOORNEMENS CBS.DE HOEKSTIEN 2010-2011

Leerstofaanbod

evaluatie/aanschaf/ implementatie methode engels

We willen de methode "Hello World" evaleren en beslissen of we overgaan tot de aanschaf van een
nieuwe methode voor de Engelse taal.

De methode is aangeschaft of de evaluatie/vervanging is opgenomen in een nieuwe meer.jarenplanning.
Volgens de investeringsplannen en gezien de normale tijd waarbinnen een methode wordt gebruikt (8
Jaar) is evalutie/vervanging noodzakelijk. De werkwijze

Er is een bedrag van € 2000 voor opgenomen in de meer jarenbegroting.

Afgerond voor december 2010

We hebben een keuze gemaakt en gaan werken met de methode "The Team"

evaluatie/aanschaf/ implementatie methode rekenen
We hebben de nieuwe methode "Rekenrijk" aangeschaft en gaan waar nodig afspraken maken om de

doorgaande lijn te garanderen en zonodig aanvullingen en aanpassingen te realiseren,
De methode is aangeschaft en de implementatie zal dit jaar plaatsvinden. De methode moet volledig in

gebruik zijn genomen en alle leerkrachten moeten er tot volle tevredenheid mee kunnen werken en

geen belemmeringen (meer) ondervinden in het werken hiermee.
Volgens de op school gehanteerde manier van werken met methodes.

Er wordt tijd gereserveerd op middenbouw-, bovenbouw- of personeelsvergaderingen.

Afgerond voor mei 2011

evaluatie/aanschaf/ implementatie methode creatieve vakken
We willen de methode “Moet je doen” evaleren en bekijken of we overgaan tot de aanschaf van een
nieuwe methode voor de creatieve vakken.

De methode is aangeschaft of de evaluatie/vervanging is opgenomen in een nieuwe meer jarenplanning.
Volgens de investeringsplannen en gezien de normale tijd waarbinnen een methode wordt gebruikt (8
Jaar) is evalutie/vervanging noodzakelijk.

Er is een bedrag van € 3000,- voor opgenomen in de meer.jarenbegroting.

Afgerond voor december 2010

Na een eerste inventarisatie gaan we ons nu verdiepen in twee methodes "Moet je doen” en "Uit
de kunst”

evaluatie/aanschaf/ methode voortgezet technisch lezen

We willen de werkwijze met de "oude” methode Estafette evaleren en bekijken of we willen overgaan
tot de aanschaf van de "nieuwe" methode voor het technisch lezen in groep 4 (en eventueel verder.)
De methode is aangeschaft of de evaluatie/vervanging is opgenomen in een nieuwe meer jarenplanning.
Volgens de investeringsplannen en gezien de normale tijd waarbinnen een methode wordt gebruikt (8
Jaar) is evalutie/vervanging noodzakeljk.

Er is nog geen bedrag voor opgenomen in de meer jarenbegroting, maar financiering kan plaatsvinden

vanuit de korting op de methode Rekenrijk.
Voor einde cursusjaar

We hebben voorlopig aleen voor groep 4 de “nieuwe" methode Estafette aangeschaft. Voorlopig
niet voor de andere groepen i.v.m. de hoge Kosten en de goede leesresultaten.
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BELEIDVOORNEMENS CBS.DE HOEKSTIEN 2010-2011

meer aandacht voor muziek
We willen het vak muziek meer laten zijn dan lessen uit de methode.

Er zijn een aantal "muziekactiviteiten” georganiseerd of bezocht.

Het is een lang gekoesterde wens van het team.

Er is budget beschikbaar en het doel wordt breed gedragen.

Afgerond voor einde cursusjaar.

We hebben hier geen specifiek aandacht aan besteed en gekozen voor meer inzet op taal en
spelling.

aandacht voor opbrengsten spelling
We willen evalueren en analyseren hoe we onze spellingsopbrengsten op een hoger niveau kunnen

Er is aantoonbaar een hogere opbrengst op de LVS Citotoets

Het is een aandachtspunt voortgekomen uit een analyse van de resulaten op school en groepsniveau
Er is extra tijd ingeruimd in de klokurentabel en de evaluatie/analyse is opgenomen in de jaarplanning /

agenda personeelsvergadering.
Er wordt in de loop van het jaar een plan van aanpak opgesteld

Er is een plan van aanpak voor spelling gemaakt en de eerste resultaten (LVS midden) zjjn goed

aandacht voor opbrnegsten en beleving begrijpend lezen.

We willen evalueren en analyseren hoe we onze opbrengsten bij begrijpend lezen op een hoger niveau

kunnen brengen.
Er is aantoonbaar een hogere opbrengst op de LVS Citotoets en er sprake van een attitudeverandering

bij de leerlinge n t.a.v. dit vak
Het is een aandachtspunt voortgekomen uit een analyse van de resulaten op school en groepsniveau en

de lagere waardering voor het vakgebied kwam naar voren in de leerlingen tevredenheidspeiling 2010

en werd door leerkrachten onderkend.
Er wordt een jaar gewerkt met Nieuwsbegrip XL en de evaluatie ervan is opgenomen in de jaarplanning

/ agenda personeelsvergadering.

De kinderen hebben meer plezier in begrijpend lezen en we hebben betere resultaten.

Ondanks het feit dat de kinderen het plezierig vinden om met Nieuwsbegrip te werken zijn de
resultaten nog niet verbeterd. Ondanks het feit dat dit zo-wie-zo een lange termijn activiteit is

gaan we op zoek naar mogelijke oorzaken en gaan een plan van aanpak opstellen.In juni zijn er al
duidelijke verbetringen zichtbaar, maar we beseffen dat dit vakgebied een langere t{jd nodig
heeft voor wezenlijke verbetering
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BELEIDVOORNEMENS CBS.DE HOEKSTIEN 2010-2011

Leertijd

instructies op maat
Vanuit de groepsplannen willen we alle kinderen instructie op maat aanbieden.

De instructies zoals beschreven in de groepsplannen zijn herkenbaar en aanwijsbaar in de

Afspraak om te werken met groepsplannen en instructie op niveau is al gemaakt.
Er wordt regelmatig op teamvergaderingen gesproken en gewerkt aan de optimalisering van de

groepsplannen en de organisatie van de instructie in ons onderwijs.
Uit de groepsplannen (theorie) en uit observaties (praktijk) blijkt dat aan het eind van het jaar op een

hoger niveau en frequent instructie op maat wordt aangeboden .

We zijn op de goede weg, maar gaan volgend jaar volgens het model hierop voortborduren.

inzetten LIO-stagiaires
We willen meer handen in de klas realiseren door het inzetten van Lio-stagiaires en daardoor meer

leertijd (instructie en begeleiding)creéren.
Er zijn naar gelang de kwaliteit en de kwantiteit van het aanbod enkele Lio-stagiaires aan de school

We hebben hier afspraken over gemaakt.

Er is een aanbod van het opleidingsinstituut van Lio-stagiaires en we stellen vacatures open.

We hebben een Lio-stagiare

We hebben een prima Lio-stagiaire

inzetten stagiaires klassenassistenten

We willen meer handen in de klas realiseren door het inzetten van ROC Fries Poort onderwijsassisten
en daardoor meer leertijd (instructie en begeleiding)creéren.

Er zijn stagiaires aan de school verbonden.

We hebben hier afspraken over gemaakt met het ROC

Er is een aanbod van het opleidingsinstituut en we stellen vacatures open.
We hopen op een aantal ROC studenten

We hebben een aantal goede stagiaires van ROC Friese Poort
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BELEIDVOORNEMENS CBS.DE HOEKSTIEN 2010-2011

Pedagogisch klimaat

We willen de bestaande regels doorlichten en zonodig wijzigen en/of aanvullen.
De regels zijn opnieuw vastgesteld en staan positief geformuleerd op papier.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.
Bestaande regels zijn bekend maar we merken dat hier en daar verduidelijking en/of wijziging

noodzakelijk is. Dit wordt deels ook veroorzaakt door een aantal nieuwe leerkrachten.
Afgerond voor het einde van het cursusjaar.(PV mer)

De regels zijn opnieuw vastgesteld en staan positief geformuleerd op papier.
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BELEIDVOORNEMENS CBS.DE HOEKSTIEN 2010-2011

Didactisch handelen

ontwikkelen coachingsvaardigheden
We willen onze gesprekvaardigheden verbeteren vooral in de zgn. coachingsgesprekken met leerfingen

omdat we de meerwaarde van deze gesprekken duidelijk erkennen. Het is een belangrijk instrument om

zorq op maat te bieden, leerlingen te motiveren en zorqg te dargen voor een actieve leerhouding.
Er staan afspraken op papier over vorm en frequentie.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.
Er is reeds enige kennis en ervaring aanwezig en we zijn allemaal overtuigd van de meerwaarde van de

coachingsgesprekken.
Afgerond voor het einde van het cursusjaar.( personeelsveragdering juni)

We hebben hier geen structurele afspraken over gemaakt. Het onderwerp is opgenomen in het
nieuwe schoolplan.

uitbreiding leerlingportfolio's
We willen afspraken maken hoe we in de verschillende groepen de inhoud van de portfolio's kunnen

De inhoud van de portfolio’s is duideljk persoonlijker en bevat meerdere items achter het "etalage-

We zijn niet tevreden over de inhoud van de portfolio’s.
Er is voldoende kennis aanwezig en bereidheid om bij te leren en we zijn allemaal overtuigd van de

meerwaarde van een portfolio.

We hebben afspraken gemaakt over het inplannen van coachingsgesprekken op vaste tijdstippen
(Personeelsvergadering juni)

We hebben afspraken gemaakt over het inplannen van coachingsgesprekken op vaste tijdstippen.
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BELEIDVOORNEMENS CBS.DE HOEKSTIEN 2010-2011

Leerlingenzorg

screening logopedie
De leerlingen in groep die daarvoor volgens de leerkracht in aanmerking komen worden door de

logopediste gescreend.Vervolgens wordt vanuit de resultaten indien geadviseerd intern of extrern
De screening heeft plaatsgevonden en er is een verslag.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.

Hier zijn afspraken over gemaakt en middelen voor beschikbaar.

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

Is afgerond.

screening motoriek
De leerlingen in groep die daarvoor volgens de leerkracht in aanmerking komen worden motorisch

gescreend. Vervolgens wordt vanuit de resultaten indien geadviseerd intern of extrern aktie
De screening heeft plaatsgevonden en er is een versiag.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.

Hier zijn afspraken over gemaakt en middelen voor beschikbaar.

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

Is afgerond.

evaluatie/actualisering lvs

We willen ons leerlingvolgsysteem testen op het geven van voldoende en relevante informatie. En ons
bezinnen op uitbreiding of vervanging van toetsen binnen het /v.s.

Het leerlingvolgsysteem verschaft de gewenste informatie.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.

Het is een normaal gegeven binnen onze school dat zaken regelmatig worden geevalueerd en/of

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.(Personeelsvergadering februari)

Het LVS is actueel en voldoet goed
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BELEIDVOORNEMENS CBS.DE HOEKSTIEN 2010-2011

implementatie Ivs sociaal- emotionele ontwikkeling
We hebben SCOL aangeschaft met de extra leerlingmoduele en willen ervaring opdoen en afspraken

maken over gebruik en interpretatie van de ingevulde lijsten.
Tijdens groepsbesprekingen zijn de SCOL overzichten twee keer aan de orde geweest. Er zijn

arspraken gemaakt over gebruik en verslaggeving van de leerling- en groepsoverzichten.
We zijn overtuigd van de noodzaak ook de sociaal-emotionele ontwikkeling van leerlingen te volgen

en/of in kaart te brengen.
Het is een normaal gegeven binnen onze school dat zaken regelmatig worden geevalueerd en/of

We hebben de SCOL in gebruik genomen.

We hebben de eerste verslaggeving van het SCOL in de rapporten opgenomen.

evalueren/bijstellen zorgmap
We willen de zorgmap weer bijstellen en updaten met de nieuwste inzichten, afspraken en informatie.

De zorgmap is weer up-to date.
Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.

Binnen het I.B. netwerk wordt hieraan ook gewerkt en worden afspraken gemaakt.

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

De zorgmap is nog niet up-to date, o.a. door ziekte van de IB-er. Nieuw afspraken zijn wel
opgenomen in de zorgmap, maar een volledige revisie is er nog niet geweest!
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BELEIDVOORNEMENS CBS.DE HOEKSTIEN 2010-2011

Opbrengsten

We willen hoge maar reéle verwachtingen voor onze leerlingen uitspreken t.a.v. de opbrengsten.

Er zijn (opnieuw) afspraken gemaakt en vastgelegd. Twee keer per jaar worden door de
groepsleerkrachten opbrengstverwachtingen geformuleerd. (doelen gesteld)

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.

We zijn er van overtuigd dat hoge verwachtingen van leerlingen hebben een positieve inviced heeft op

de resultaten van de leerlingen.
Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

We werken nu op de beschreven manier

evalueren streefdoelen
We willen zo duidelijk mogelijk formuleren welke streefdoelen we nastreven.

Er zijn (opnieuw) afspraken gemaakt en vastgelegd.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.

We zijn er van overtuigd dat hoge verwachtingen van leerlingen hebben een positieve invioed heeft op
de resultaten van de leerl/ingen.

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

De streefdoelen zjjn niet aangepast.

evalueren/vastleggen tussen-opbrengsten
We willen de resultaten van onze leerlingen monitoren zodat we bijtijds kunnen ingrijpen als de

resulaten achterblijven bij de verwachtingen of we kunnen verklaren waarom de resultaten
De resultaten zijn opgenomen in het LVS en trendanalyses worden besproken bij een groepsbespreking

of in een team-overleg.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.

We zijn er van overtuigd dat hoge verwachtingen van leerlingen hebben een positieve invioed heeft op
de resultaten van de leerlingen en dat we er alles aan moeten doen om die te bereiken. We vinden het
daarbij wel belangrijk om de redelijkheid van de verwachtingen helder te hebben.

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.(PV februari en juni)

We hebben een document ontwikkeld waarin we deze evaluatie opnemen.(PV februari en juni)
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BELEIDVOORNEMENS CBS.DE HOEKSTIEN 2010-2011

evalueren/vastleggen eindopbrengsten
We willen de resultaten van onze leerlingen monitoren zodat we bijtijds kunnen ingrijpen als de

resulaten achterblijven bij de verwachtingen of we kunnen verklaren waarom de resultaten
De resultaten zijn opgenomen in een overzicht en besproken in een team-overleg.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.
We zijn er van overtuigd dat hoge verwachtingen van leerlingen hebben een positieve invioed heeft op

de resultaten van de leerlingen en dat we er alles aan moeten doen om die te bereiken.
Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

We gaan een document ontwikkelen voor deze evaluatie.

evalueren resultaten methode gebonden toetsen
We willen toetsen of de methodegebonden toetsen een duidelijk beeld geven van de vorderingen van

de leerlingen op het betreffende vakgebied. En monitoren of de resultaten van voldoende niveau zijn.
De resultaten zijn opgenomen in de adminstratie en in een team-overleg is besproken of de

groepsresultaten o.i. een goed beeld geven van de ontwikkeling van de leerlingen.
Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.
Het is een normaal gegeven binnen onze school dat zaken regelmatig worden geevalueerd en/of

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

Er is bij de groepsbesprekingen gesproken over de resultaten van de methodetoetsen.

evalueren resultaten |.v.s. toetsen

We willen toetsen of de toetsen een duidelijk beeld geven van de vorderingen van de leerlingen op het
betreffende ontwikkelings- of vakgebied en monitoren of de resultaten van voldoende niveau zijn.

De resultaten zijn opgenomen in het LVS en besproken in een team-overifeg.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.
Het is een normaal gegeven binnen onze school dat zaken regelmatig worden geevalueerd en/of

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

Er is met behulp van een nieuw document duidelijk zicht op de resultaten

evalueren resultaten leerlingen in vervolgonderwijs
We willen bekijken hoe "onze" leerlingen het in het vervolgonderwijs doen. We vinden dit belangrijk om

Zonodig te wijze van advisering bij de schoolkeuze aan te passen.
De resultaten zijn opgenomen in de adminstratie en besproken in een team-overieg.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.

Het is een normaal gegeven binnen onze school dat zaken regelmatig worden geevalueerd en/of

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

De resultaten zijn naar verwachting

Jaarplan SMART 2010-2011 eindvaluatie 20110718 Pagina 10



BELEIDVOORNEMENS CBS.DE HOEKSTIEN 2010-2011

Kwaliteitszorg

klassenconsultaties

De directie bezoek minimaal eens per jaar alle leerkrachten in de groep.

De consultaties zijn uitgevoerd en er is een verslag van gemaakt.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.
We ervaren de bezoeken en het nagesprek allen als positief.

Er hebben klassenbezoeken plaatsgevonden met als aandachtspunten: instructie en doelen!

groepsbesprekingen

De IB-er houdt met alle leerkrachten minimaal vijf keer per jaar een groepsbespreking.

Er zijjn overzichten met resultaten voor de groepsbesprekingen. Daarnaast zijn de verslagen van de
besprekingen beschikbaar.

Volgens gemaakte afspraken.

Er wordt een planning gemaakt.

Wordt volgens schema gedaan.

evaluatie/ontwikkeling gesprekscyclus

Er worden dit jaar de tweede serie ontwikkelgesprekken gevoerd, waarbij ook de kerncompetenties
Didactisch handelen en Pedagogisch klimaat worden besproken.

Er zijjn gespreksverslagen aanwezig in de bekwaamheidsdossiers.

Volgens afspraken op verenigingsniveau.

Er wordt een planning gemaakt voor minimaal een serie gesprekken in dit cursusjaar.

Opgenomen in de jaarplanning.

Video-interactietraining
Iedere leerkracht maakt gebruik van een video-interactietraining met een door de leerkracht zelf

gefomuleerd "kijk"doel.
Iedere leerkracht heeft gebruik gemaakt van een video-interactietraining en er is een verslag van

zowel op individueel als op schoolniveau.
Het voorstel is besproken op een personeelsvergadering en de kansen ervan zijn door het hele team
Er is tijd en geld voor beschikbaar binnen het budget schoolbegeleiding.

Gerealiseerd in de maanden oktober en november.Uiteindel(jke resultaat viel wat tegen door
onvoldoende afstemming vooraf.
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BELEIDVOORNEMENS CBS.DE HOEKSTIEN 2010-2011

beleid t.a.v. rekenen
We willen het rekenonderwijs op een goede manier omschrijven in een beleidsplan, zodat de visie en de

doorgaande /ijn zichtbaar.
Er is een raamwerk voor een beleidsstuk t.a.v. het rekenonderwijs in relatie met de referentiekaders.

De nieuwe methode biedt voldoende handvaten en mogelijkheden.

Er is tijd voor opgenomen in de jaarplanning

Voor het eind van het schooljaar gerealiseerd.

Er is nog geen beleidplan geschreven.

beleid t.a.v. taal
We willen het taalonderwijs op een goede manier omschrijven in een beleidsplan, zodat de visie en de

doorgaaande lijn zichtbaar is.
Er is een beleidsstuk t.a.v. het taalonderwijs in relatie met de referentiekaders.

Er is een leesplan aanwezig, dit is een uitbreiding/aanvulling.

Er is tijd voor opgenomen in de jaarplanning

Voor het eind van het schooljaar gerealiseerd.

Er is nog geen beleidplan, maar er zijn wel twee plannen van aanpak geschreven.

beleid t.a.v. meer- en hoogbegaafden

We willen structureel op een goede manier meer- en hoogbegaatde leerlingen de zorg bieden die ze
Er is een beleidsstuk t.a.v. van meer- en hoogbegaafden en er zijn materialen aangeschaft en

afspraken vastgelegd.
De wens en de noodzaak van een structurele aanpak is uitgesproken tijden seen personenlsvergadering.

Er is tijd voor opgenomen in de jaarplanning

Voor het eind van het schooljaar gerealiseerd.

Er is een proef gehouden met een aparte groep en een beleidsplan geschreven,
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BELEIDVOORNEMENS CBS.DE HOEKSTIEN 2010-2011

Professionalisering

flexibele en effectieve inzet van leerkrachten (in units)
De leerkrachten zijn inzetbaar in de eigen groep, maar voelen zich medeverantwoordelijk voor de

andere groepen in de unit en werken daar waar mogelijk is samen bij voorbereiding en uitvoerende
Er zijjn aantoonbaar minimaal drie situaties waarin sprake is van effectieve samenwerking bij de

urtvoering van lessen, waarbij een aantoonbare meerwaarde is geconstateerd.
Volgens afspraken die in het team gemaakt zijn.

Er zijn diverse situaties waarbij samenwerken in de unit effectief is.

Voor het einde van het cursusjaar.

Er wordt effectief sanmengewerkt o.a. bij Topondernemers, Nieuwsbegrip en
Bewegingsonderwijs.

vergroten vaardigheden techniek
De leerkrachten kunnen de technieklessen op een effectieve en gestructureerde wijze aanbieden

volgens de methdoe toptechneut.
Er worden regelmatig (1-2 keer per maand) technieklessen gegeven uit de aangeschafte methode

"Toptechneut”, die door de leerlingen ook als zodanig worden herkend.
We hebben als VTB school hierover afspraken gemaakt.

Materiaal is aanwezig en gemakkel(jk inzetbaar.

Voor het einde van het cursusjaar.

We hebben ons certificaat als VTB-school gekregen

vergroten vaardigheden coachingsgesprekken
De leerkrachten kunnen op een effectieve manier coachings-gesprekken met leerlingen voeren.

Er worden 5 x per jaar coachings-gesprekken met alle leerlingen gevoerd.

Volgens afspraken in het team t.a.v. portfolio "Ondernemend gedrag" en opgenomen in de jaarplanning .

Het portfolio "ondernemend gedrag" is aangeschaft als ondersteuning.

Voor het einde van het cursusjaar.

We hebben het portfolio ondernemend gedrag weer opgezegd. We voeren n.a.v. het portfolio van
de leerlingen gesprekken met de leerlingen.

scholing op individueel niveau
Iedere leerkracht krijgt de mogelijkheid zich binnen de kaders van de schoolontwikkeling zelf te

De diploma’s en certificaten zijn aanwezig in de personeelsdossiers

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.

We zien het belang van scholing als onderdeel van het werken aan de eigen ontwikkeling van

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

Er is door enkele leerkrachten een opleiding of cursus gevolgd!
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scholing teamniveau

We willen werken aan de ontwikkeling van coachingsvaardigheden.

Er zijjn twee studiedagen gepland "Omgaan met werkhoudingsproblemen” oplocatie gegeven door het
SON waarbij ook deelnemers van andere scholen van Noventa participeren.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.

We zien het belang van scholing als onderdeel van het werken aan de eigen ontwikkeling van
Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

We hebben de cursus als team gevolgd en als zeer plezierig ervaren. In de dagelijkse gang van
zaken hebben we diverse "geleerde zaken" toegepast.

scholing BHV

De aanwezige BHV-ers zijn geschoold en volgen de jaarlijkse nascholing.

De diploma’s en certificaten zijn aanwezig in de personeelsdossiers

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.
Volgens afspraak worden tijd en middelen geboden.

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

De BHV-ers zijn (bij) geschoold

bezoeken diverse symposia en studieconferenties

We willen ons op blijven oriénteren op nieuwe ontwikkelingen.

Certificaten van deelname, verslagen of inschrijfformulieren zijn aanwezig in de
bekwaamheidsdossiers van individule leerkrachten.

Volgens afspraken die in het team gemaakt zijn.

Volgens afspraak worden in overleg met de directie tijd en middelen geboden.
Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

We hebben geen conferenties bijgewoond dit jaar.
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Interne communicatie

evalueren/vastleggen afspraken interne communicatie

We willen de gemaakte afspraken (opnieuw) vastleggen en zonodig bijstellen.

Er staan afsparekn op papier en op de server van de school in een voor iedereen toegankeljjke map.
Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.

We zien het belang van afspraken als onderdeel van het werken aan kwalitert.

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

Bestaande afspraken blijven gehandhaafd.
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Externe contacten

evalueren/vastleggen afspraken
We evalueren afspraken en stellen ze bij.

Deze staan op papier en zijn (opnieuw) vastgesteld.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.
Het maken van de afspraken zijn een onderdeel van het werken aan kwaliteit.
Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

Deze staan op papier en zijn (opnieuw) vastgesteld en ook verworod in het schoolplan.
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Contacten met ouders

evalueren/vastleggen afspraken
We willen de afspraken over contacten met ouders vastleggen.

Deze staan op papier en zijn vastgesteld.
Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.

We zien het belang van afspraken als onderdeel van het werken aan kwalitert.

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

Deze staan op papier en zijn vastgesteld.

evaluatie / verdere ontwikkeling ouderparticipatie

We willen de participatie van ouders evalueren verder uitwerken.

Deze staan op papier en zjjn vastgesteld.
Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.
We zien het belang van ouderparticipatie als onderdeel van het werken aan effectief

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

Er zijn geen nieuwe afspraken gemaakt!

updaten schoolgids
De schoolgids wordt herzien.

Er is een vernieuwe schoolgids aanwezig.
Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.
We zien het uitgeven van een schoolgids als onderdeel van het werken aan kwaliteit en de noodzaak van

vernieuwing.
Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

De schoolgids is herzien.
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updaten schoolplan
Het schoolplan wordt herschreven.

Er is een nieuwe schoolplan aanwezig.

Volgens een jaarplanning op school- of verenigingsniveau.
We zien het schrijven van een schoolplan als onderdee/ van het werken aan kwaliteit en de noodzaak

van vernieuwing.
Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

Er z[jn werkgroepjes op verenigingsniveau samengesteld. Het schoolplan is herschreven.

informatieavonden
Er wordt d.m.v. informatie-avonden gezorgd voor een zo hoog mogelijke betrokkenheid van de ouders
bij het leerproces van de leerlingen.

Er zijn per groep twee informatieavonden gehouden.

Dit past bij de visie van de school t.a.v. het belang van grote betrokkenheid van ouders bij de school.

Opgenomen in de jaarplanning.

Gerealiseerd voor de voor jaarsvakantie.

We hebben met succes goede informatie-avonden gehouden.

klassenkrant
Er wordt d.m.v. informatie-avonden gezorgd voor een zo hoog mogelijke betrokkenheid van de ouders

bij het leerproces van de leerlingen.
Er is per groep een klassenkrant uitgebracht met daarin werk van kinderen. De krant is meegegeven

aan de kinderen van de groep en geplaatst op de website van de school.
Dit past bij de visie van de school t.a.v. het belang van grote betrokkenheid van ouders bij de school.

Volgens afspraak naar keuze ergens in het schooljaar.

Gerealiseerd voor het einde van het cursusjaar.

Dit is voor enkele groepen gerealiseerd en wordt door de andere groepen ook niet gemist.
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Inzet middelen

evalueren/vastleggen afspraken

We evalueren afspraken op verenigingsniveau en stellen ze bij.

Deze staan op papier en zijn (opnieuw) vastgesteld.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.
Het maken van de afspraken zijn een onderdeel van het werken aan kwaliteit.

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

We hebben een begroting opgesteld
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Schooladministratie en procedures

evaluatie/uitbreiding schoolportfolio's

We evalueren afspraken en stellen ze bij.

Deze staan op papier en zijn (opnieuw) vastgesteld.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.
Het maken van de afspraken zijn een onderdeel van het werken aan kwaliteit.

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

We moeten hier nog een nieuwe vorm voor vinden.
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ICT

evaluatie gebruik smartboards

We evalueren het gebruik van smartboards en verkennen nieuwe mogelijkheden van het medium.
Er worden tijdens alle personeelsvergaderingen ervaringen uitgewisseld.

Volgens gemaakte afspraken.

Het uitwisslen van ervaringen zien we als onderdeel van het werken aan kiwalitiet in een lerende
Gedurende het hele cursusjaar.

Gebeurt volgens planning

evalueren/vastleggen afspraken

We evalueren afspraken en stellen ze bij.

Deze staan op papier en zijn (opnieuw) vastgesteld.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.
Het maken van de afspraken zijn een onderdee/ van het werken aan kwaliteit.

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

Afgerond

aanschaf nieuwe hardware

We schaffen verenigingsbreed nieuwe hardware aan en/of vervangen bestaande haraware. Daarnaast
schaffen we op schoolniveau nieuwe smartboards en toebehoren aan of vervangen deze.

De hardware is aanwezig.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.

Er is een meer:jarenbegroting ICT .

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

Er is door de overgang van het ene naar het andere ICT-bedrijf noodgedwongen nieuwe
apparatuur aangeschaft voor de groep 1 en 2

aanschaf nieuwe software
We schaffen binnen de kaders van de jaarbegroting nieuwe software aan, verlengen bestaande

contracten en/of vervangen bestaande software.

De software is aanwezig.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.
Er is een meer.jarenbegroting ICT aanwezig.

Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

Schatkist woordenschat is aangeschaft en software bij Estafette (nieuw)

evalueren/aanpassen leerlijnen

Er wordt een nieuw beleidsplan geschreven op basis van een hernieuwde evaluatie van de huidige
situatie en het oude beleidsplan.

Er is een nieuw beleidsplan.

Volgens afspraken op school en verenigingsniveau

Er zijn afspraken gemaakt over vorm en uitvoering.

Aan het einde van het cursusjaar.

Er is een beleidsplan geschreven. _ _ _
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ontwikkelen integraal gebruik computers als leermiddel

We geven de computers een volwaardige plaats binnen ons onderwijs.

De afsspraken staan op papier en zijn (opnieuw) vastgesteld.

Volgens planning in schoolplan of volgens afspraak op school- of verenigingsniveau.
Het maken van de afspraken zijn een onderdee/ van het werken aan kwaliteit.
Afgerond voor het einde van het cursusjaar.

Dit is verwoord in het beleidsplan. De eisen per leerjaar worden opnieuw vastgesteld.
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